
Dotazník na kontrolu aktuálnosti osobních údajů zaměstnanců

Zaměstnavatel: ………Zékladní škola a Mateřská škola  Horní Počaply………….

Na základě  16 nařízení  Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochraně fyzických osob v souvislosti  se
zpracováním osobních údajů, který ukládá správci osobních údajů zpracovávat jen přesné osobní údaje, Vás žádáme
o vyplnění a potvrzení správnosti údajů. Účelem je zpracování personální a mzdové evidence.

Zaměstnanec 

Jméno a příjmení: …………………………………………………………….

Rodné jméno: ………………………………………
  
Rodné číslo: ……………………………………….

Státní občanství: ...…………………………………….

Rodinný stav: ……………………………………….

Zdravotní pojišťovna:  ………………………………………

Počet dětí (u žen): ……………………………………….

Adresa trvalého pobytu:

Ulice a číslo popisné: ………………………………………….

Obec: ……………………………………………………………

Adresa pro doručování písemností (pokud nesouhlasí s adresou trvalého pobytu): ………………………………………….

Telefonické spojení: ………………………………………………

E-mail: ………………………………………………

Číslo účtu:                        ……………………………………………….

Svým podpisem uděluji souhlas se zpracováním výše uvedených údajů pro  Zaměstnavatele a pro  Firmu Jaroslava
Šebestová – IČ: 41470460 – externí zpracovatel mezd. 
V případě jakýchkoliv jejich změn budu zaměstnavatele neprodleně informovat. 

V ……Horních  Počaplech……, dne ………………………

Podpis zaměstnance: ……………………………………………….



podpis zákonného zástupce: (u osob mladších 18 ti let) ………………………………….


